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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.07. ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ» 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 
программы в соответствии с ФГОС СПО 09.02.07 Информационные системы и 
программирование, утверждённым приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации 09 декабря 2016 № 1547, зарегистрированным в Министерстве 
юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 года, регистрационный № 44936, 
входящим в укрупнённую группу ТОП-50 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 
и составлена на основе примерной программы основной образовательной программы 
регистрационный номер 09.02.07-170511 дата регистрации 11.05.2017 на сайте 
Министерства образования и науки РФ в Федеральном реестре примерных 
образовательных программ http://reestrspo.ru/poop-list.) 

(Реквизиты решения о включении ПООП в реестр: Протокол № 9 от 30.03.2017) 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Учебная дисциплина «Экономика отрасли» принадлежит к 
общепрофессиональному циклу. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
 

Код ПК, 
ОК 

Умения Знания Личностные результаты 
реализации программы 

воспитания 
ОК 1, ОК 
2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 
9,  ПК 
3.4, ПК 
5.1, ПК 
5.7, ПК 
6.4, 6.5, 
ПК 7.3, 
7.5, ПК 
9.7, 9.9, 
ПК 11.1 

Находить и 
использовать 
необходимую 
экономическую 
информацию. 
Рассчитывать по 
принятой 
методологии 
основные 
технико- 
экономические 
показатели 
деятельности 
организации. 

Общие положения 
экономической теории. 
Организацию 
производственного и 
технологического 
процессов. 
Механизмы 
ценообразования на 
продукцию (услуги), 
формы оплаты труда в 
современных условиях. 
Материально-технические, 
трудовые и финансовые 
ресурсы отрасли и 
организации, показатели их 
эффективного 
использования. 
Методику разработки 
бизнес-плана. 

ЛР 4 - Проявляющий и 
демонстрирующий 
уважение к людям труда, 
осознающий ценность 
собственного труда. 
Стремящийся к 
формированию в сетевой 
среде личностно и 
профессионального 
конструктивного 
«цифрового следа» 
ЛР 5 - Демонстрирующий 
приверженность к родной 
культуре, исторической 
памяти на основе любви к 
Родине, родному народу, 
малой родине, принятию 
традиционных ценностей 
многонационального 
народа России 
ЛР 7 - Осознающий 

http://reestrspo.ru/poop-list


   приоритетную ценность 
личности человека; 
уважающий собственную и 
чужую уникальность в 
различных ситуациях, во 
всех формах и видах 
деятельности 
ЛР 11 - Проявляющий 
уважение к эстетическим 
ценностям, обладающий 
основами эстетической 
культуры 
ЛР 13 - Демонстрирующий 
готовность и способность 
вести диалог с другими 
людьми, достигать в нем 
взаимопонимания, 
находить общие цели и 
сотрудничать для их 
достижения в 
профессиональной 
деятельности 
ЛР 14 - Проявляющий 
сознательное отношение к 
непрерывному 
образованию как условию 
успешной 
профессиональной и 
общественной 
деятельности 
ЛР 17 - Проявляющий 
интерес к изменению 
регионального рынка 
труда; 
ЛР 24 - Соблюдающий 
этические нормы общения. 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 62 



Объем образовательной программы 64 

в том числе: 

теоретическое обучение 32 

практическая подготовка 30 

практические занятия 30 

Самостоятельная работа 
2 

Промежуточная аттестация проводится в форме 
дифференцированного зачета 

2 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07. ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ 
 

Наименование разделов и 
тем 

Содержание учебного материала и формы 
организации деятельности обучающихся 

Объем в 
часах 

Практическая 
подготовка 

Коды компетенций, 
формированию 

которых способствует 
элемент программы 

1 2 3 4 5 
Тема 1. Общие основы 
функционирования 
субъектов хозяйствования 

Содержание учебного материала  
 

2 

 ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 
5, ОК 9,  ПК 3.4, ПК 
5.1, ПК 5.7, ПК 6.4, 6.5, 
ПК 7.3, 7.5, ПК 9.7, 9.9, 
ПК 11.1 

Отрасль в системе национальной экономики. 
Перспективы развития отрасли. Понятие 
«предприятие». Основные признаки предприятия. 
Классификация предприятий. 

 

Тема 2. Ресурсы 
хозяйствующих субъектов 
и эффективность их 
использования 

Содержание учебного материала  
 
 
 
 
 
 
 

8 

 ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 
5, ОК 9,  ПК 3.4, ПК 
5.1, ПК 5.7, ПК 6.4, 6.5, 
ПК 7.3, 7.5, ПК 9.7, 9.9, 
ПК 11.1 

Общее понятие об основном капитале и его роль в 
производстве. Классификация элементов основного 
капитала и его структура. Учет и оценка основного 
капитала Показатели эффективного использования 
и воспроизводства основного капитала (основных 
фондов). Общее понятие оборотного капитала. Роль 
оборотного капитала в процессе производства. 
Состав и структура оборотного капитала. 
Оборотные средства: состав и структура. 

 

Персонал хозяйствующего субъекта и его 
классификация. Списочный и явочный состав 
работающих. Планирование кадров и их подбор. 
Рабочее время и его использование. Бюджет 
рабочего времени. Характеристика 
производительности труда персонала. Мотивация 
труда. Тарифная система оплаты труда. 

 

Тема 3. Результаты Содержание учебного материала  ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 



коммерческой 
деятельности 

Понятие и состав издержек производства и 
обращения. Классификация затрат по признакам. 12 

 5, ОК 9,  ПК 3.4, ПК 
5.1, ПК 5.7, ПК 6.4, 6.5, 

 Калькуляция себестоимости и ее значение. 
Методика составления смет косвенных расходов и 
их включение в себестоимость. Ценовая политика 
субъекта хозяйствования. Цены и порядок 
ценообразования. Ценовая стратегия предприятия. 
Понятие качества продукции. Сертификация 
продукции. Понятие конкурентоспособности. 
Понятие «продукт» и «услуга», методы и единицы 
измерения продукции. 

  ПК 7.3, 7.5, ПК 9.7, 9.9, 
ПК 11.1 

Доход предприятия, его сущность и значение. 
Общий финансовый результат – балансовая 
прибыль. Состав балансовой прибыли и 
особенности формирования в современных 
условиях. Рентабельность – показатель 
эффективности работы субъекта хозяйствования. 
Виды рентабельности. Финансовое обеспечение 
хозяйствующих субъектов. Собственность и 
заемные средства.- 

 

Тема 4. Планирование и 
развитие деятельности 
хозяйствующего субъекта 

Содержание учебного материала  

 
6 

 ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 
5, ОК 9,  ПК 3.4, ПК 
5.1, ПК 5.7, ПК 6.4, 6.5, 
ПК 7.3, 7.5, ПК 9.7, 9.9, 
ПК 11.1 

Показатели технического развития и организации 
производства. Показатели экономической 
эффективности капитальных вложений в новую 
технику: приведенные затраты, коэффициент 
эффективности и срок окупаемости. 

 



Тема 5. Экономика ИТ - 
отрасли Содержание учебного материала 

Тенденции и перспективы развития IT-индустрии. 
SWOT-анализ. Формирование стоимости и цены 
информационных технологий, продуктов, услуг. 
Основные показатели деятельности фирмы в IT- 
отрасли: издержки, цена, прибыль, рентабельность. 
Критерии оценки эффективности применения 
информационных технологий 

4  ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 
5, ОК 9,  ПК 3.4, ПК 
5.1, ПК 5.7, ПК 6.4, 6.5, 
ПК 7.3, 7.5, ПК 9.7, 9.9, 
ПК 11.1 

Перечень практических работ: 
-определение состава и структуры основного капитала предприятия, отрасли; 
-расчет амортизации основного капитала, 
-определение показателей эффективности использования основного капитала; 
-определение показателей эффективности использования оборотного капитала; 
-планирование численности рабочих; 
-расчет экономии труда от воздействия факторов роста производительности труда; 
-расчет зарплаты различных категорий работников 
- расчет себестоимости и процента снижения себестоимости единицы доходов. 
-калькуляция себестоимости единицы продукции; 
-составление калькуляции и сметы затрат; 
-расчет прибыли и рентабельности; 
- оформление закрытия договоров на выполняемые работы. 

30 30  

Самостоятельная работа 
Подготовка к зачету 

2   

Промежуточная аттестация 2   
Всего: 64 30  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины используется кабинет 
«Гуманитарных и социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием 
и техническими средствами обучения: 
− рабочие места обучающихся; 
− рабочее место преподавателя; 
− необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная 
− литература (в т.ч. в электронном в виде). 
− компьютер; 
− мультимедийный проектор, экран; 
− мультимедийные презентации. 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Печатные издания 

1. Гомола А.И., Жанин П.А., Кириллов В.Е. Экономика для профессии и 
специальностей  социально-экономического профиля. Практикум  2015 ОИЦ 
«Академия» 

2. Гомола А.И., Кириллов В.Е., Жанин П.А. Экономика для профессий и 
специальностей социально-экономического профиля 2014 ОИЦ «Академия» 

3. Басова Т.Ф. Основы экономики. Учебное пособие для студентов учреждений 
среднего профессионального образования. – М.: Академия, 2014. – 288с. 

4. Волков О.И., Скляренко В.К. Экономика предприятия. Курс лекций. М. 2014г. 
 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 
 
1. НЭБ КиберЛенинка научная электронная библиотека открытого доступа, 

режим доступа http://cyberleninka.ru/ ,свободный.- Загл. с экрана. 
2.  Электронный ресурс «Наука и техника, экономика и бизнес» Форма 

доступа: www.nauki-online.ru/ekonomika 
 
 
3.2.4. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 
Содержание среднего профессионального образования и условия организации 

обучения в ПОЧУ «КИД» студентов (слушателей) с ограниченными возможностями 
здоровья определяются адаптированной образовательной программой (при 
необходимости), а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой 
реабилитации инвалида. 

Обучение по ППССЗ студентов (слушателей) с ограниченными возможностями 
здоровья осуществляется в ПОЧУ «КИД» с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких лиц. 

http://cyberleninka.ru/
http://www.nauki-online.ru/ekonomika


В ПОЧУ «КИД» созданы специальные условия (система оповещения, кнопки вызова 
помощи, бегущие строки, специализированные парты и кабинет для индивидуальных 
занятий) для получения среднего профессионального образования студентами 
(слушателями) с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения среднего профессионального 
студентов (слушателей) с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия 
обучения, воспитания и развития таких лиц, включающие в себя использование 
специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных 
учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических 
средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 
ассистента (помощника), оказывающего студентам (слушателям) необходимую 
техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 
обеспечение доступа в здания ПОЧУ «КИД» и другие условия, без которых невозможно 
или затруднено освоение образовательных программ лицам с ограниченными 
возможностями здоровья. 

В целях доступности получения среднего профессионального образования 
студентам (слушателям) с ограниченными возможностями здоровья ПОЧУ «КИД» 
обеспечивается: 

−для слушателей с ограниченными возможностями здоровья по слуху услуги 
сурдопереводчика и обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения 
информации; 

−для студентов (слушателей), имеющих нарушения опорно-двигательного 
аппарата, материально-технические условия обеспечивают возможность 
беспрепятственного доступа в учебные помещения, столовые, туалетные и другие 
помещения ПОЧУ «КИД», а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 
пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и других приспособлений). 

Образование студентов (слушателей) с ограниченными возможностями здоровья 
может быть организовано как совместно с другими студентами (слушателями), так и в 
отдельных группах. Численность лиц с ограниченными возможностями здоровья в учебной 
группе устанавливается до 15 человек. 

С учетом особых потребностей студентов (слушателей) с ограниченными 
возможностями здоровья в ПОЧУ «КИД» обеспечивается предоставление учебных, 
лекционных и иных материалов в электронном виде. 

С учетом особых потребностей студентов (слушателей) с ограниченными 
возможностями здоровья в колледже предусмотрена возможность обучения по 
индивидуальному плану, а также по запросу разрабатывается индивидуальная траектория 
обучения. 



3  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 
оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 
рамках дисциплины: 
− Общие положения 
экономической теории. 
− Организацию 
производственного и 
технологического процессов. 
− Механизмы ценообразования 
на продукцию (услуги), формы 
оплаты труда в современных 
условиях. 
− Материально-технические, 
трудовые и финансовые ресурсы 
отрасли и организации, 
показатели их эффективного 
использования. 
− Методику разработки бизнес- 
плана. 

«Отлично» - теоретическое 
содержание курса  освоено 
полностью,  без пробелов, 
умения сформированы, все 
предусмотренные 
программой учебные задания 
выполнены,  качество их 
выполнения оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 
содержание курса освоено 
полностью, без пробелов, 
некоторые  умения 
сформированы недостаточно, 
все предусмотренные 
программой учебные задания 
выполнены, некоторые виды 
заданий выполнены с 
ошибками. 

«Удовлетворительно»  - 
теоретическое   содержание 
курса освоено частично, но 
пробелы  не    носят 
существенного   характера, 
необходимые умения работы 
с освоенным материалом в 
основном сформированы, 
большинство 
предусмотренных 
программой     обучения 
учебных заданий выполнено, 
некоторые из выполненных 
заданий содержат ошибки. 

•Компьютерное 
тестирование на 
знание терминологии 
по теме; 

•Тестирование 

•Семинар 

•Наблюдение за 
выполнением 
практического 
задания. 
(деятельностью 
студента) 

•Оценка выполнения 
практического 
задания (работы) 

• Решение 
ситуационной задачи 

Перечень умений, осваиваемых в 
рамках дисциплины: 
− Находить и использовать 
необходимую экономическую 
информацию. 
− Рассчитывать по принятой 
методологии основные технико- 
экономические показатели 
деятельности организации. 

 «Неудовлетворительно»  - 
теоретическое  содержание 
курса  не   освоено, 
необходимые умения не 
сформированы, 
выполненные    учебные 
задания содержат  грубые 
ошибки. 

 

 


